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Resumo

Este artigo apresenta um recurso educativo produzido como resultado do projeto de pesquisa “Quem
pode ser mae: maternidade, producdo de conhecimento, escolhas (im)possiveis e experiéncias
estudantis na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)”, desenvolvido no Mestrado Profissional
em Educagcdo/PROMESTRE/FaE/UFMG. Esse recurso educativo foi produzido na forma de um podcast
denominado “PODM.A.M.A”, que apresenta questdes centradas na experiéncia da maternidade no
cotidiano de estudantes e pesquisadoras que sdo maes no contexto universitario. A pesquisa teve aporte
tedrico do feminismo negro, dialogando com o pensamento da sociéloga Patricia Hill Collins (2019) e
de intelectuais negras brasileiras (GONZALEZ, 1984; 1988 BAIRROS, 1995; 2008; CARNEIRO, 2003;
2005; TRINDADE, 2005; WERNECK, 2006 e BUENO, 2020). Utilizaram-se entrevistas semiestruturadas
como principal metodologia, através da andlise de discurso. Os resultados mostram que ha pontos em
comum nas narrativas, principalmente no que diz respeito a elaboracao de redes de apoio, construcdo
de estratégias de continuidade e resisténcia dentro da universidade.

Palavras-chave: Maternidade; Estudantes-maes; Redes de apoio e estratégias; Recurso educacional:
Podcast.

Abstract

This article presents an educational resource produced as a result of the research project titled “Who
can be a mother: motherhood, production of knowledge, (im)possible choices, and student experiences
at the Federal University of Minas Gerais (UFMG),” in Belo Horizonte, Brazil. This educational resource
was produced as a podcast called “PODM.A.M.A,” which presents issues centered around the experience
of motherhood in the daily life of students and researchers who are mothers, within the university
context. The project included a theoretical input from black feminism, conversing with the thought of
social scientist Patricia Hill Collins (2019) and Brazilian black intellectuals (GONZALEZ, 1984; 1988
BAIRROS, 1995; 2008; CARNEIRO, 2003; 2005; TRINDADE, 2005; WERNECK, 2006 e BUENO, 2020).
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Semistructured interviews were used as the main methodology through discourse analysis. The results
show that there are common points in the narratives, particularly regarding the elaboration of support
networks, construction of continuity strategies, and resistance within the university.

Keywords: Motherhood; Student mothers; Support networks and strategies; Educational resource:
podcast.

INTRODUCAO

Inicialmente este texto expressa meu entusiasmo com a leitura da chamada publica do
“Dossié Tematico: Mestrado Profissional, Pesquisa Aplicada e Educacdo: atividades
investigativas e produtos” que possibilita a visibilidade e o compartilhamento de experiéncias
em processos formativos e de investigacdo nos programas de mestrados profissionais do
campo educacional e, simultaneamente, constitui-se um espaco de divulgacdo e circulacdo dos
recursos educacionais produzidos nas pesquisas.

Este texto parte de duas frentes. Na primeira, situo de que lugar falo como pesquisadora.
Sou mulher, negra, mae de gémeos, que vem de familia negra em que as chefias femininas
predominam. Toda minha trajetéria estudantil (durante a Educacdo Basica) foi em escolas
publicas, sou licenciada em Histéria por uma instituicdo privada de ensino, e graduada em
“Processos Gerenciais e Especialista em Gestao Publica” pela “Universidade do Estado de Minas
Gerais” /UEMG.

Na segunda, estd o compromisso intelectual e politico que assumo a partir de Gonzalez,
1984; hooks#*, 1995; Carneiro, 2005; Collins, 2019 como movimento de reconhecimento e
autoafirmacdo. Ainda que este movimento seja percebido como algo estranho ou incomodo,
encontro-me igualmente ancorada por outras intelectuais feministas negras que construiram
um pensamento situado e posicionado, sendo este o legado que contribui para minha formacao
como intelectual.

Assim como o aporte do pensamento feminista negro configurou-se também como via
de leitura e andlises das experiéncias trazidas durante o desenvolvimento da pesquisa,
implicando-me como sujeito e pesquisadora e, em conjunto com elas, permitiu e consolidou
nesta investigacdo uma trincheira em que nos resistimos como mulheres negras e maes. Quero
dizer com isso que ap0s o evento do parto — minha experiéncia subjetiva — mobilizou-se, em
mim, percepcdes e questoes objetivas acerca da maternidade que me atingem diretamente

como mulher e universitaria. Evento esse que promoveu “uma ruptura entre um lugar de

4 Em todo o texto foi mantido o nome e sobrenome da autora em letras mindsculas, respeitando a grafia por ela
escolhida como forma de enfrentamento a corrente do academicismo capitalista e hegemonico que valoriza nomes
frente as ideias.
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passividade e para a percep¢do da poténcia, comego a pensar sobre a experiéncia da
maternidade nas varias instituicdes sociais”. (MATA, 2022)

De modo geral, resolvi pesquisar “as relagdes das vivéncias da maternidade no cotidiano
das estudantes e pesquisadoras maes na UFMG, percebendo as poténcias e estratégias dessas
mulheres que resistem no ambiente académico”. (MATA, 2022).

Especificamente, debrucei-me em questdes que versavam sobre a relacdo da

maternidade e o percurso académico dessas mulheres em sua insercdo nos cursos de graduagao
e pds-graduacdo enquanto mae solo. E, a partir dessa compreensao, ampliar para as redes de
apoio na dinamica de formacgao, bem como as estratégias mobilizadas que se configuraram em
resisténcia e permanéncia no ambiente universitario.
No estudo usei conceitos provenientes de teorias do pensamento feminista negro
estadunidense (COLLINS, 2019), assim como autoras do feminismo negro no Brasil
(GONZALEZ, 1984; 1988 BAIRROS, 1995; 2008; CARNEIRO, 2003; 2005; TRINDADE, 2005;
WERNECK, 2006 e BUENO, 2020).

Sendo uma importante contribuicao no uso desses referenciais o entendimento sobre as
poténcias e estratégias das mulheres negras ao nomear a sua propria experiéncia de
resisténcia. Entendimento que toma amplitude quando me implico diretamente nas analises
desenvolvidas na investigacdo. Mais que isso, esse referencial trouxe a concepg¢ao e percepcao
da producdo intelectual de mulheres negras no meio académico, como foi problematizada por

bell hooks (1995):

As intelectuais negras trabalhando em faculdades e universidades enfrentam
um mundo que os de fora poderiam imaginar que acolheria nossa presenca,
mas que na maioria das vezes encara nossa intelectualidade como suspeita. O
pessoal pode se sentir a vontade com a presenca de académicas negras e talvez
até as deseje, mas é menos receptivo a negras que se apresentam como
intelectuais engajadas que precisam de apoio, tempo e espago institucionais
para buscar essa dimensao de sua realidade. (hooks, 1995)

Ao reconhecer o valor e poténcia de trazer experiéncias de vida como fonte de dados
para construgao do conhecimento, fui tecendo um caminho como pesquisadora que culminou
em uma producdo coletiva, compartilhada. Ou seja, é um trabalho que se constitui, em sua
organizacdo, “por dindmicas apreendidas além das légicas da educagdo institucional do ensino
superior brasileiro”, pois ao compartilhar histérias criaram-se lagos que compuseram a
investigacdo. (MATA, 2022)

Essa é a poténcia do programa de mestrado profissional com pesquisa aplicada a

Educacdo, pois contribui para descolonizar o conhecimento e ao mesmo tempo permite
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produzir outros modos de fazer pesquisa, concreta, subjetiva e objetivamente, tanto do ponto

de vista da coeréncia das escolhas possiveis, quanto impossiveis.
PRODUCAO DO CONHECIMENTO, ESCOLHAS (IM)POSSIVEIS

A dissertacao intitulada “Quem pode ser mde: maternidade, produgdo do conhecimento,
escolhas (im)possiveis e vivéncias de estudantes na UFMG” foi desenvolvida na linha de pesquisa
“Educacdo, Ensino e Humanidades” vinculada ao “Programa de Pés-Graduacao de Mestrado
Profissional em Educagao e Docéncia” ofertado na “Faculdade de Educagao” da “Universidade
Federal de Minas Gerais”/PROMESTRE/FaE/UFMG.

A pesquisa ocorreu quando se estabeleceu o isolamento social como medida de
biosseguran¢a no contexto da pandemia mundial de Covid-195. O que exigiu mudancas e
adequacdes em todos os aspectos da vida, entre elas, o desenvolvimento de tecnologias da
comunica¢ao passiveis de virem a substituir as interagdes face a face necessarias a consecugao
das entrevistas demandadas pela pesquisa. Assim, as investigacdes aqui retratadas foram
realizadas por meio de plataformas digitais, gravadas e transcritas atendendo todos os
procedimentos éticos demandados pelas pesquisas com seres humanos.

Mesmo que as entrevistas tenham ocorrido nesse cendario, os ambientes virtuais foram
um facilitador, especialmente no contexto diario das demandas do cuidado que pesam sobre
essas mulheres, do qual ndo excluo minha prépria dinamica. Por isso, o advento e capilaridade
das “relacdes mediadas pela internet e artefatos tecnologicos”, confluiram sem impeditivos ou
obstaculos — devido ao distanciamento social — para a produc¢ao dos dados. (PARREIRAS;
LACERDA, 2021) O que coincide com os estudos sobre etnografia digital da antropdloga Claudia
Ferraz (2019) quando a autora reflete que ha nessa nova configuracdo a exigéncia de
“adaptacdo dos métodos de investigacdo nas Ciéncias Sociais a fim de permitir analises fieis dos
movimentos e das atuagdes da cultura estudada nas redes sociais”. (FERRAZ, 2019)

Quanto ao recurso educacional produzido, trata-se de um podcast que se direciona
especialmente a uma sensibilizagdo da comunidade académica. Isso por que os dados trazidos
nas entrevistas propdem e fomentam o debate acerca da relagdo maternidade e universidade,
debrucando-se sobre as estratégias de resisténcia e permanéncia que essas mulheres
mobilizam em sua vivéncia no contexto da UFMG.

Espera-se que a socializacdo desse recurso educacional ganhe amplitude e contribua

para se pensar em politicas de apoio as maternidades nos diversos ambitos, sejam os sociais,

5Em 11 de margo de 2020, a COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia. Disponivel em:
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_content&view=article&id=6101:covid19&Itemid=875.
Acesso em 18 fev. 2023.
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organizacionais e institucionais que permeiam as institui¢des, principalmente as de ensino
superior.

Além disso, é também um modo de devolu¢do dos achados da investigacao realizada a
sociedade e, especialmente, a comunidade académica em geral.

Nessa seara, como artefato digital® os podcasts tiveram grande avanco desde seu
advento em 2004. Confluindo com estudos que “apontam uma ‘era de ouro’ da ‘podosfera’
(FREIRE, 2013; SPINELLI e DANN, 2019; FLEISCHER e MOTA, 2021)". (MATA, 2022)

A escolha do podcast como recurso educacional para a investigacdo seguiu alguns
critérios, sendo um deles o cendrio instituido pela pandemia de Covid-19. Outro aspecto
considerado nessa escolha foi a potencialidade dessa ferramenta como meio de producao e
divulgacao de conhecimento. E como afirma Freire (2013), os podcasts por estarem “focados na
reproducdo de oralidade e/ou de musicas/sons” contribuem com o exercicio de escuta, um
elemento significativo na circulacdo de conhecimentos e saberes necessarios a divulgacao
cientifica.

Para além dessa perspectiva, o uso do podcast enquanto ferramenta de ensino esta em

consonancia ao que Parreiras e Lacerda (2021) nos explicam:

Em didlogo com Ciéncias Sociais, estudos sobre a relacdo entre podcast e
educacgao provenientes do campo da Comunicagdo e da Pedagogia sugerem que
algumas caracteristicas deste artefato fazem com que ele seja um recurso para
processos de ensino-aprendizagem. (PARREIRAS; LACERDA, 2021)

Dessa forma, na pesquisa utilizou-se o podcast como ferramenta pensando na relagao
proximal entre tecnologia e educacdo, sobretudo devido as varias possibilidades que esse

veiculo de comunicagao tecnoldgica apresenta, tais como a:

(...) portabilidade (pode ser ouvido em celulares, computadores), otimizacao do
tempo (entre a realizacdo de outras atividades), podem ser baixados (o que
dispensa conexao com a internet) e alguns aplicativos que permitem a
interacdo. (MATA, 2022)

Nesse conjunto de op¢des também existe a possibilidade de diferentes formatos e tipos
de veiculacdo. Na pesquisa, por exemplo, optou-se pela plataforma YouTube para sua
hospedagem apesar do carddpio de plataformas digitais para essa finalidade, sendo esses

elementos o que conformam sua utilizagdo com carater educativo.

6 Chan-Olmsted e Chang apud Parreiras e Lacerda (2021, p. 04) definem e elaboram esse tipo de codificagio e
producdo de dados.
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METODOS

Metodologicamente, optei por uma investigacdo qualitativa na UFMG, onde ainda é
incipiente politicas de apoio as maternidades e a parentalidade em geral, de modo a garantir o
ingresso, a permanéncia e a certificagdo do curso por esse publico especifico. Conduzi
entrevistas semiestruturadas e gravadas em audio. Sete colaboradoras concordaram em
participar do estudo. Mulheres em diferentes etapas da carreira académico-cientifica que
trabalhavam em diversas areas, como docéncia da educacdo basica ou ensino médio,
cabelereira, pesquisadora.

E como uma das exigéncias de um mestrado profissional, propus-me a elaborar um
recurso educacional que viesse a se constituir como uma tecnologia social aplicada a educacao.
Buscando ressaltar a riqueza desse produto/recurso educacional através da circulacdo de
alguns dados obtidos na pesquisa, fazendo conhecer as experiéncias dessas mulheres e,
possivelmente, permitir que esses mesmos dados venham a motivar a elaboracao de projetos e
politicas que considerem a maternidade em perspectiva relacional, estrutural, organizacional e
institucional na universidade.

Assim, foram realizadas sete entrevistas, sendo duas publicadas no YouTube’. Os
episddios foram subdivididos na seguinte conformacdo: na primeira parte do episodio sao
narradas as questdes mais gerais e o percurso estudantil das entrevistadas; na segunda,
apresentam-se as questdes especificas a respeito da vivéncia da maternidade no contexto da
UFMG.

De modo semelhante a pesquisa e em consonancia ao Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), buscou-se manter e preservar as identidades das participantes na
elaboragdo do podcast. Por isso, utilizamos nomes de intelectuais negras brasileiras garantindo
0 anonimato previsto. Quanto a duracao dos episddios, dez minutos é o tempo aproximado para
cada um e abrimos com questdes da trajetéria estudantil e académico-cientifica das
participantes.

Em seguida, buscamos trazer os elementos disponiveis nas entrevistas que permitiam
compreender as percep¢oes sobre o impacto da maternidade durante a formagdo académica,
assim como aas “questdes sobre redes de apoio, bem como estratégias de resisténcia e
permanéncia na universidade. Por fim, acionamos as chaves tedrico-analiticas para estruturar

a problematica da investigacdao”. (MATA, 2022)

7 Disponivel no canal PodM.A.M.A. - Mulheres Académicas, Mades Atuantes.
Episédio 1: Lélia Gonzalez / <https://youtu.be/tpeav5IKGo0>
Episédio 2: Luiza Bairros / <https://youtu.be/MnyywqzfnCU>
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Essa curadoria na selecdo dos trechos mais relevantes na producdo do podcast se deu a
partir dos dados sobre a relacdo dos discursos e imagens construidas sobre a maternidade,
como as vivéncias das participantes se interseccionam e quais dimensdes, tensionamentos e
atualiza¢Oes, contemporaneamente, tém se constituido a respeito da maternidade — sobretudo
considerando o retrocesso e o conservadorismo social e politico que se instauraram no pais
desde as eleigdes de 2018.

Com relagdo ao nome e a identidade visual do podcast, a elaboracdo e autoria é prépria
e surge a partir da parceria entre o “Programa de Pé6s-Gradua¢cdo/PROMESTRE” e o Curso de
Design da UFMG.

Apébs a escolha do nome do podcast — mesmo do canal do YouTube — selegdo e
producdo do conteudo e elaboragdo da identidade visual, construi-se o roteiro para a gravacao.
Cumprida essas etapas, sequencialmente, realizou-se a edi¢do, publicacdo e divulgacao do

podcast “PodM.A.M.A. - Mulheres Académicas, Mdes Atuantes”.

IDENTIDADE VISUAL DO PODCAST

Figura 1 - PodM.A.M.A.: Mulheres Académicas, Mades Atuantes

. .

§3) a7

Gisele Camilo da Mata

Fonte: Elaboragao proépria
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A imagem remete a dupla ou a tripla jornada das mulheres maes ao se comprometerem
com as diversas atividades que compdem o universo pessoal e familiar das entrevistadas em
que o cuidado com os filhos e as obriga¢des impostas pela sua insercdo na universidade estao
destacadas.

O titulo do podcast faz um jogo de palavras com a sigla “Mulheres Académicas, Mulheres
Atuantes” e o balbucio frequente em criangas pequenas na aprendizagem da palavra “mamae”.
Aqui referendando uma condicdo que atravessa os arranjos familiares e académicos em que a
condi¢do da maternidade interpela o estatuto de género e das experiéncias dessas mulheres em

sua formacao profissional.
RESULTADOS

Baseada nas entrevistas construi a anadlise que apresentei na dissertacdo a partir das
contribuicdes analiticas dos referenciais teéricos deste trabalho. Aqui trago um breve perfil das
mulheres entrevistadas, destacando as redes de apoio e as estratégias desenvolvidas em um

quadro geral do perfil das mesmas.

Tabela 1 - Perfil das entrevistadas

Lélia Sueli Silvia Jurema Dagmar Luiza Heloisa
Negra Negra Branca Negra Branca Negra Branca
Mae Solo Familia Familia Familia Mae Solo Familia Familia
Nuclear Monoparental Nuclear Nuclear Nuclear
Gravidez na | Gravidez e Gravidez na Gravidez na | Gravidez na 19 Gravidez
Graduacao parto graduacao graduacdo graduacao Gravidez na pos-
durante a na graduacdo
selecdo da graduacdo
pos- A
graduagdo Gravidez
na pos-
graduacdo

Fonte: Elaboragao propria

Entre elas, quatro se autodeclaram como negras e trés como brancas. Havendo uma
maior prevaléncia de familias nucleares, sendo que uma das entrevistadas se identifica como

familia monoparental e duas se autodeclaram como maes solo.

PERFIL DAS ENTREVISTADAS
Lélia Gonzalez
A Lélia é professora, mulher negra, mae solo de um menino negro, com pele parda que

tinha 7 anos quando ocorreu a entrevista. Atualmente é docente concursada na rede publica

estadual em Itabira/MG.
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0 pai de Lélia ja havia falecido quando ela ingressou na universidade. Como sua relacao

com a mae sempre foi dificil, ressaltou que desde o primeiro semestre do curso, até sua
conclusao em 2016, dependeu da assisténcia estudantil e de bolsas institucionais mais diversas:
monitoria, iniciacdo cientifica, extensao, assisténcia estudantil como meio para sua subsisténcia
e permanéncia na universidade.
Destacou ainda ter conseguido manter a exceléncia académica (diretamente relacionada a
pontuacdo e a frequéncia, critérios para manutenc¢do da assisténcia estudantil) nos estudos
mesmo com a gravidez, em 2012, durante a graduagdo, apesar de ter ficado sozinha no cuidado
com o bebé. Situacdo que permanece e a coloca como Unica responsavel pelas despesas da casa
e do filho.

Foram as vivéncias do cuidado que a fizeram repensar as possibilidades de ser mae na
universidade. Isso porque precisou compartilhar moradia, pois ndo conseguiu moradia
universitaria, o que a levou a compreender melhor o que é ser ‘mde em tempo integral, ao
mesmo tempo que a fez conhecer a realidade e vulnerabilidade de estudantes estrangeiros,

sobretudo as intercambistas de Africa que sao maes.

Sueli Carneiro

Sueli é produtora multimidia, mulher negra, 33 anos, casada e mae de uma filha, que esta
com 3 anos. Fez duas graduacdes: Pedagogia, na “Universidade do Estado de Minas Gerais”
(UEMG), e a segunda um curso Tecnologico de Producdao de Multimidia, em uma instituicao
privada de ensino.

No momento da entrevista, havia terminado de realizar sua defesa de mestrado na
Faculdade de Educacao da UFMG e estava trabalhando como autobnoma em design de produtos.
Deixou evidente em seu relato os desafios em prosseguir na carreira de pesquisadora devido
as exigéncias de conciliar o cuidado com a filha e as dificuldades advindas do ingresso em
programas de pos-graduacao. Dificuldades intensificadas quando da descoberta de que a filha
é portadora de cardiopatias graves, condicdo que necessitou de acompanhamento ainda

durante seu percurso formativo.

Silvia Federici

Silvia é estudante. Mulher branca, 27 anos, tem uma filha e se identifica como familia
monoparental. Natural da cidade Sdao Paulo, decidiu vir fazer o curso superior em Belo
Horizonte e assim esta cursando Quimica na UFMG. E o fator decisivo para sua escolha de
migracao estava atrelada a necessidade de distanciar-se de sua familia, devido a dificuldades

de relacionamento com os pais.
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Silvia menciona que seu principal meio de sobrevivéncia na universidade foi a
assisténcia estudantil, além do ingresso de alguma renda aportada por trabalhos esporadicos e
a pensao destinada aos cuidados da filha paga pelo pai da crianga. Como a maternidade veio
sem planejamento — aspecto principal na vida de Silvia — precisou de varios e diversos
arranjos e organiza¢des para sua permanéncia na universidade que lhe permitissem concluir a
graduacao.

Destacou, em seu relato, que a pandemia trouxe e amplificou muitos dificultadores,
especialmente no aspecto financeiro. Por isso, precisou contar com ajuda de amigos durante

um periodo.

Jurema Werneck

Jurema é professora e trancista. Apesar de graduada em Letras, com licenciatura em
Portugués pela UFMG, atualmente trabalha como trancista desde que se mudou para Portugal,
0 que ocorreu apos o término do curso. Mulher negra, 33 anos, casada, tem uma filha de 4 anos.
Intercambista de Guiné-Bissau, Jurema decidiu vir ao Brasil para fazer um curso superior
devido a experiéncia de intercambio da irma. Desde sua chegada ao Brasil, Jurema declarou que
ndo pdde contar com a assisténcia estudantil. Esse foi o principal motivo que durante toda
graduacao precisou trabalhar como meio de subsisténcia.

Somente no periodo proximo a finalizar a graduacgao teve acesso a assisténcia estudantil
devido a maternidade. Destacou, ainda, sentir muita diferenca entre o ensino de seu pais e na

UFMGQ, sobretudo no que diz respeito a autonomia da vida académica no percurso formativo.

Dagmar Meyer

Dagmar, mulher branca, 29 anos é mde solo, tem uma filha que estd com 5 anos, é
professora da rede municipal em Belo Horizonte e em Santa Luzia. Em sua experiéncia da
maternidade, tragou uma linha temporal que convergiu com o término do seu curso de
graduacdo em 2014 para, ao mesmo tempo, situar que sua formatura, no entanto, ocorreu
apenas em 2015. Esse intersticio se deu no contexto da descoberta da gravidez e os impactos
da gestacdo que lhe exigiram manter o vinculo com a universidade para continuar frequentando
o estagio remunerado que lhe permitia ter acesso a Unica renda disponivel para seu cuidado
durante esse periodo. Assim, atuou como bolsista no Centro Pedago6gico/UFMG até o
nascimento da filha, depois disso, o vinculo foi encerrado.

Dagmar relata que teve acesso a assisténcia estudantil, assim como o pai da crianca, que

também era estudante de gradua¢do na mesma universidade. E enfatizou ter enfrentado muita
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resisténcia por parte da comunidade académica com sua gravidez, muito pautada na questao

geracional.

Luiza Bairros

Luiza é professora da rede municipal em Belo Horizonte, também atua com formacao de
professores, coordena projeto relativo ao ciclo permanente de estudos e debates sobre
educacdo basica. Mulher negra, casada, tem dois filhos que estavam com 8 e 13 anos quando
realizamos a entrevista.

Graduada em Geografia, mestre e doutoranda em Educagdo, destacou que teve toda sua
formacao académico-cientifica realizada na UFMG, e que toda sua trajetéria estudantil foi em
rede publica de ensino e para entrar na universidade foi necessario fazer um curso
preparatorio, a época ainda era realizado o vestibular, que ela mesma pagou.

Continuou no trabalho remunerado fora da UFMG mesmo ap6s entrar na universidade,
condi¢do que se assemelha a maioria das pessoas que optam pelo turno da noite para formacao
académica.

Luiza conta que em seu percurso académico teve uma experiéncia carregada de muita
violéncia simbodlica com um professor da Faculdade de Educacao da universidade, em que foi
vitima de racismo. Foi essa experiéncia visceral que levou Luiza a “transformar seu siléncio em
acao”, como nos ensina Audre Lorde (1977). Isso por que posicionou-se contraria as expressoes
racistas, machistas e homofébicas daquele professor e aciona a universidade

institucionalmente ao formalizar um processo administrativo.

Heloisa Buarque de Hollanda

Heloisa é professora e pesquisadora. Tem 36 anos é uma mulher branca, casada, e tem
um filho que estava com 1 ano e 10 meses, quando realizamos a entrevista. Graduada em
Ciéncias Sociais pela UFMG, durante a entrevista contou que atualmente estd como
pesquisadora bolsista de pés-doutorado. Relata que seus pais sdo os primeiros da geracdo da
familia a cursarem o Ensino Superior, sendo que sua mae é dentista e o pai, bancario. Mudou-
se do interior para capital e antes de ingressar na universidade morou em um internato de
freiras, destacando que toda sua trajetoria estudantil foi em escola particular.

Heloisa — diferentemente das entrevistadas Lélia, Sueli, Silvia, Jurema, Dagmar e Luiza
— anunciou em seu relato uma maior discrepancia em relagao a outras depoentes. A sua origem
social e 0 acesso a maiores recursos materiais e simbolicos fizeram com que Heloisa desfrutasse
de melhores condi¢cOes para se manter na universidade e, inclusive, usufruisse de mais apoio
durante a sua maternidade.
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DISCUSSAO

Ainda que a forma resumida dos perfis aqui apresentados ndo dé conta da dimensao de
suas experiéncias individuais e coletivas, quando olhamos as trajetérias dessas mulheres
comecamos a ter uma no¢ao mais concreta dos dificultadores que essas mulheres vivenciaram.
Desde a pressado familiar e social pela exceléncia, bem como o embate, conflito e confronto aos
esteredtipos que lhes sdo impingidos.

Muitas sdo as questdes que neste estudo sdo reveladas a partir da analise dos dados
coletados. Entretanto, como inicialmente proposto, concentro-me no compromisso intelectual
e politico que assumo de reconhecer, visibilizar e contextualizar suas vivéncias da maternidade
no percurso estudantil e académico, sobretudo as estratégias de permanéncia e resisténcia que
mobilizam e descontroem nog¢des hegemonicas a respeito da maternidade.

Ao analisar as trajetdrias das participantes dessa pesquisa, resgato uma mensagem de
bell hooks (1952-2021), que hoje estd em nossa ancestralidade, sobre mulheres que estao

mudando a histéria e a ciéncia com seu trabalho intelectual:

Muitas vezes, o trabalho intelectual leva ao confronto com duras realidades.
Pode nos lembrar que a dominagdo e a opressdo continuam a moldar as vidas
de todos, sobretudo das pessoas negras e mesticas. Esse trabalho ndo apenas
nos arrasta para mais perto do sofrimento, como nos faz sofrer. Andar em meio
a esse sofrimento para trabalhar com ideias que possam servir de catalisadores
para a transformagdo de nossa consciéncia e nossas vidas, e de outras, é um
processo prazeroso e extatico. Quando o trabalho intelectual surge de uma
preocupacdo com a mudanca social e a politica racial, quando esse trabalho é
dirigido para as necessidades das pessoas, nos pde numa solidariedade e
comunidade maiores. Enaltece fundamentalmente a vida. (hooks, 1995)

Gostaria de falar um pouco sobre como estudantes e pesquisadoras que sdo maes sao
convocadas a serem “muitas versdes em uma sd” e a conciliarem diversas areas da vida pessoal,
familiar, profissional, académica e cientifica, o que evidencia e escancara a sobrecarga de
trabalho tdo naturalizada em nossa sociedade.

Nessa dinamica tem-se visivel também os limites estruturais de ocupacao, inclusao e
permanéncia das maternidades no ensino superior brasileiro em que diferentes estratégias sao
desenvolvidas por essas mulheres ao longo de sua formacgao. Na tabela abaixo apresento

algumas:
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Tabela 2 - Compartilhar o cuidado: redes de apoio e estratégias

REDES DE APOIO ESTRATEGIAS
Redes de Apoio Redes de Apoio Permanéncia e Resisténcia
Permanente Transitéria
J Conjuge/Pai | e Amigos J Matricular crianga em Escola de
da Crianga o Privado Educacao infantil
J Familiares (terceirizagdo do J Formacao de coletivos
cuidado remunerado | e Mobilizagao de outros atores na
o Publico universidade
(universidade/Estado) | e Montar grupos de Whatsapp
o Trabalho remunerado fora da
universidade
o Acesso as bolsas disponibilizadas
pela universidade
o Planejamento do percurso estudantil
o Buscar apoio psicolégico

Fonte: Elaboracao proépria

Para superar as dificuldades enfrentadas e as diversas interdicdes que vivenciaram
durante seus processos formativos na graduagdo e pés-graduacdo, as mulheres estudantes e
pesquisadoras-mdes desenvolveram diferentes estratégias ao longo da formagdo. Muitas
dessas estratégias, inclusive, mobilizaram a universidade em suas dimensdes estruturais,
institucionais ou ainda em seus atos normativos. Simultaneamente, essa movéncia indica como
se constituem as redes de apoio, sejam elas permanentes ou transitérias. E esse é um
importante termdmetro que sinaliza a importancia de incluir maternidade como um

movimento de mudanga epistémica.
CONCLUSOES

Os relatos dessas mulheres podem contribuir significativamente para visibilizar e
debater os saberes elaborados e produzidos por mulheres estudantes e pesquisadoras-maes
que informam sobre as diversas dimensdes da experiéncia da maternidade no percurso
formativo na universidade. Paralelamente, demonstram como desafios e potencialidades das
maternidades, quando nao excluidas, mas sim incorporadas ao ambiente académico, podem se
tornar importante ferramenta para pensar a permanéncia dessas mulheres em seu percurso
académico em que a universidade venha a se comprometer com a diferenca mobilizada por
elas.

Os dados sugerem que a criacdo de um referencial teérico para orientar agdes
afirmativas e politicas publicas de apoio as maternidades no ambiente académico-cientifico é
imprescindivel para promover a reflexdo e acdo sobre o lugar do cuidado. Ao mesmo tempo,

apresentam a maternidade como lugar de poténcia e autodefinicdo, sem romantiza¢do, mas
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como “um tipo de forga que faz com que mulheres em geral e mulheres negras em particular
ndo desistam mesmo e apesar das opressdes intersectadas por raga, género e classe”. (MATA,
2022)

Por fim, a pesquisa pretende colaborar para o aprofundamento dos estudos da
maternidade como fenémeno, como marcador da diferenca. Assim, no estudo, a proposta do
feminismo negro de carater interseccional nos fez perceber modos de fazer cientificos
comprometidos com a diferenca e com politicas anti-hegemonicas — especialmente em como

arelacao maternidade, universidade e ciéncia é lida no cotidiano académico.
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