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RESUMO

O artigo se propde a refletir acerca do debate da permanéncia estudantil no
contexto da universidade, destacando a experiéncia do curso de Servigo Social
da UFRB. Tal estudo se baseia numa pesquisa qualitativa realizada com
discentes ativos na direcdo de identificar os desafios e 0s impactos da
permanéncia em anos pandémicos. Para tanto, adensa-se as reflexdes acerca
dos dilemas postos na efetivagdo do processo de democratizagcdo e 0 acesso
das classes populares a partir das politicas de permanéncia universitaria.
Dentre os resultados, registram-se que a UFRB e o curso de Servico Social é
majoritariamente constituido discentes que se autodeclaram negras e
pertencentes as camadas populares, os quais apresentam dificuldades no
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processo de continuidades dos estudos e consequentemente, problemas na
permanéncia das discentes, portanto, ndo se pode pensar em ampliacdo do
acesso sem considerar ampliagéo do processo de filiacdo e permanéncia.
PALAVRAS-CHAVE: Ensino Superior; Pandemia; Permanéncia; Servico
Social.

RESUMEN

El articulo propone reflexionar sobre el debate sobre la permanencia de los
estudiantes en el contexto de la universidad, destacando la experiencia de la
carrera de Servicio Social de la UFRB. Este estudio se basa en una
investigacion cualitativa realizada con estudiantes en activo con el fin de
identificar los desafios e impactos de la permanencia en afios de pandemia.
Para ello, se profundizan reflexiones sobre los dilemas que se plantean en la
implementacion del proceso de democratizacion y el acceso de las clases
populares a partir de politicas de permanencia universitaria. Entre los
resultados, se registra que la UFRB y la carrera de Trabajo Social estan
compuestas mayoritariamente por estudiantes que se declaran negros y
pertenecientes a las clases populares, que tienen dificultades en el proceso de
continuacion de sus estudios y, consecuentemente, problemas en la
permanencia de los estudiantes, por lo tanto, no se puede pensar en ampliar el
acceso sin considerar ampliar el proceso de filiacion y permanencia.

PLABRAS CLAVE: Educacion Superior; Pandemia; Permanencia; Servicio
social.

1. INTRODUCAO

O processo de democratizagdo do ensino tem proporcionado
transformacdes  significativas no campo educacional, possibilitando
desconstruir um modelo respaldo na meritocracia e assegurando ampliacao do
acesso da classe popular. Com isso, a universidade passa a ser constituida por

novas representatividades e marcadores sociais.

Entretanto, apesar dos avancos no campo educacional, registra-se ainda
o crescimento das dificuldades relacionadas a evasdo e permanéncia
estudantil, especialmente, nos marcos de um contexto de acirramento e
precarizacdo das condi¢cdes de vida, resultante dos cortes no financiamento
educacional e a aprovacdo da Emenda Constitucional n°95' que legitima a

desregulamentacédo da intervencgéo estatal na promocé&o de politicas publicas.

1 A Emenda Constitucional n° 95, mais conhecida como a antiga “PEC da Morte”, estabeleceu
uma legislacdo que modifica o regime fiscal e tem como objetivo principal o congelamento por
20 anos na area da educacao e saude. Essa medida impde limites, independente do aumento
do Produto Interno Bruto (PIB).
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E nesse bojo que se coloca em questdo a discussdo sobre a
permanéncia estudantii na Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
(UFRB) e que surge a proposta do Grupo de Pesquisa Trabalho, Formacao
Profissional e Servico Social (GT ForPSS). Este surge no ano de 2019, com a
preocupacdo de fomentar discussdes sobre Servico Social e Formacao
Profissional. E analisar dados especificos sobre a permanéncia e evasdo na

UFRB e a realidade do curso de Servigo Social.

Para esta analise foi realizada pelo GT ForPSS uma pesquisa com as
discentes ativas no curso, com propésito de analisar os impactos da pandemia
causada pela Covid-19 na vida destas, e, consequentemente, na sua
permanéncia na graduacdo. De posse das informacdes obtidas em campo,
busca-se, elucidar os dilemas e os desafios identificados na relagcdo entre

formacdo profissional e permanéncia.

Nesse sentido, o presente artigo objetiva analisar o debate da
permanéncia estudantil no contexto desafiador do Ensino Superior Brasileiro a
partir da experiéncia do curso de Servico Social da Universidade Federal do
Recbdncavo da Bahia (UFRB). O primeiro tépico aborda uma contextualizacéo
histérica sobre o ensino superior e 0s rumos de sua expansao e
democratizacdo. No segundo topico, explana-se sobre os desafios impostos a
permanéncia estudantii nos anos pandémicos e as estratégias de
enfrentamento desenvolvidas pela UFRB. E, por fim, analisa-se a experiéncia

do curso de Servigo Social da UFRB frente a este contexto.
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2. UNIVERSIDADE E OS RUMOS DA DEMOCRATIZACAO DO ENSINO:

contextualizacado historica e desafios impostos

A educacdo se constitui em uma ferramenta fundamental ao
desenvolvimento dos povos, sendo capaz de atenuar desigualdades
socioeconOmicas, possibilitar a mobilidade social, transformar vidas,

comunidades, nacgodes, regides.

Na América Latina, entretanto, em face as experiéncias neoliberais, que
se iniciam no Chile, ainda na década de 1970 e se expandem pelo continente,
a educacado superior distancia-se da sua funcdo questionadora e articula-se,
cada vez mais, a l6gica do capital, com impactos expressivos na permanéncia
universitaria e, portanto, com implicacfes e retrocessos, tanto no que se refere
aos contextos social e econémico, quanto no tocante aos ambitos académico e

profissional.

No Brasil, a partir dos anos 1990 sdo construidas estratégias para
reafirmar o processo de democratizacdo do ensino, o qual permite a inclusao
socioeconbmica, isto é, possibilita a que as diversas classes tenham acesso ao
ensino superior, desconstruindo padrdes que legitimavam a cultura da
elitizacdo do ensino. Busca-se, com isso, ampliar os horizontes dos alunos e

criar novas oportunidades de construcao do conhecimento.

Aliado a esse processo, destaca-se a estruturacdo de estratégias
politicas que assegurem a permanéncia estudantil, a exemplo das politicas de
assisténcia estudantil. Cabe salientar que as primeiras iniciativas de politica
estudantil sdo datadas na primeira metade dos anos 1930, como parte do
projeto politico educacional do governo Getulio Vargas, que previu, na
Constituicao de 1934, a doacao de fundos a estudantes necessitados, por meio
do fornecimento de material escolar, bolsa de estudo, assisténcia alimentar,

médica e odontoldgica,

Entretanto, a consolidacdo dessa politica da-se nos marcos dos anos

2009, com a criacdo de normativas oficiais? para a ampliacdo do acesso e da

2 Decreto 7.234 de 19 de julho de 2010, dispoe sobre o Programa Nacional de Assistencia
Estudantil (PNAES). E Lei 12.711, de 29 de agosoto de 2012, disp8e sobre o ingresso nas
universidades e instituicBes federais de ensino técnico de nivel médio e d4 outras providéncias.
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permanéncia estudantil no ensino superior, sendo um fenémeno relativamente

recente, que se inicia, de forma mais intensa, neste novo século.

A esse respeito, destacam-se as reflexdes de Alves e Brito (2021), ao
frisarem que estas normativas, inseridas no contexto do capitalismo neoliberal,
tendem a orientar-se, sobretudo, para o fortalecimento da mercantilizacdo do
ensino superior nacional, via financiamento de ingressos no setor privado,
direcionando medidas paliativas ao seguimento publico, com ac¢des de inclusédo
e permanéncia insuficientes, sobretudo no que se refere aos grupos sociais
tradicionalmente excluidos desse nivel de ensino no pais, como os indigenas,

remanescentes quilombolas e outros.

Importante salientar a luta histérica para reafirmacdo das politicas de
assisténcia estudantil, que possibilita o atendimento das necessidades béasicas

apresentadas pelos discentes para a permanéncia.

A questdo da permanéncia engloba uma ampla rede de causalidades,
que vao além das normativas, diretrizes e politicas governamentais, embora
essas sejam imprescindiveis a compreensdo dos processos de expansdo e
retrocessos vivenciados pela educacédo superior no Brasil, que traz por marca a

manutenc¢do de uma estrutura social desigual e excludente.

Até meados dos anos 1970, periodo posterior a reforma universitaria de
1969, o sistema universitario brasileiro era comporto, na sua quase
integralidade, por jovens pertencentes a elite do pais. A partir dos anos 1990,
com a industrializagdo, a ampliagédo de demandas no mundo do trabalho e sob

a influéncia do Banco Mundial, o Brasil efetua reformas no Ensino Superior,
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sendo incentivada a privatizacao desta modalidade de ensino, fenbmeno que ja

ocorria em demais paises da América Latina.

Nesse bojo, a partir dos anos 1990, ha uma expansao significativa no
namero de estudantes do Ensino Superior no pais, sobretudo nas instituicoes
privadas que passam a contar com o incentivo de diretrizes federais, como a
instituicdo do Programa Universidade para Todos (PROUNI) e do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES) estas a¢fes promoveram o custeio do curso
de graduacdo para estudantes de camadas populares, mediante o
financiamento estatal das mensalidades dos universitarios contemplados,

realizado nas modalidades parcial ou total (PEREIRA, 2019).

Em 2007, ha expansdo no ensino superior nas instituicdes publicas, com
0 Plano de Reestruturagao e Expansao das Universidades Federais (REUNI).
Tendo como objetivos centrais a ampliagdo do ingresso e a redugéo das taxas
de evasado nos cursos presenciais de graduacgéo nas universidades publicas e o
estabelecimento de uma politica nacional de expansdo e interiorizacdo da
educacdo superior publica brasileira (BRASIL, 2007), estes instrumentos, ao
tempo em que viabilizaram a expansao de vagas nas Instituicdes de Ensino
Superior (IES), instituem as politicas de aclGes afirmativas e viabilizam a

criacao do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes).

Ademais, destaca-se que o0 processo de democratizacdo do ensino foi
estruturado levando em consideracdo tanto a ampliacdo da oferta de vagas
como a possibilidade de permanéncia dos estudantes oriundos das camadas
populares por meio de politicas de assisténcia estudantii e de acdes
afirmativas. Tais politicas sdo fundamentais para assegurar mecanismos
capazes de minimizar as desigualdades de acesso e as condicbes de

permanéncia.

Considerando as desigualdades sociais e 0s contingenciamentos
orcamentarios, registra-se que estas politicas tém atendido um numero
reduzido de estudantes, dificultando assim a permanéncia de muitos.
Adicionalmente, tém contribuido para acirrar, cada vez mais, 0s critérios de
selecdo dos estudantes, os quais levam em conta o perfil socioeconémico dos

alunos, dentre outros aspectos estabelecidos de acordo com a realidade de
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cada instituicdo (BRASIL, MEC, 2023). Em um pais de intensa desigualdade
social como o Brasil ha, muitas vezes, uma confluéncia entre os beneficiarios
dessas duas politicas. Haja vista que majoritariamente os contemplados por

cada uma delas sao majoritariamente negros e com poder aquisitivo baixo.

Distintamente da assisténcia estudantil, o debate sobre as acles
afirmativas e a preocupacdo com a reparacao racial € recente no Brasil, uma
das nacdes com o maior contingente de populacdo negra do Ocidente, onde o
regime escravocrata perdurou por quase trezentos anos, e que durante muitas
décadas propagou o “mito da democracia racial” (FERNANES, 2008a e 2008b).

Portanto, ndo se pode apreender a problematica da permanéncia sem
considerar esses atravessamentos de raga. Isto é, torna-se importante
considerar o debate étnico-racial assegurado nas politicas afirmativas,
respaldadas no Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288) em 2010. Dai a
importancia de ampliar esse debate e compreender as resisténcias expressivas
as politicas afirmativas, as quais tém viabilizado o acesso das denominadas
“minorias” ao ensino superior, como a populagao negra, quilombolas, indigenas
e outros. Ja a politica nacional de assisténcia estudantil tem atravessado, ao
longo do tempo, avancos e retrocessos e apesar de ser um mecanismo de
concretizacdo do acesso a educacdo, direito assegurado na Constituicdo
Federal de 1988, dado que garante a permanéncia nos estudos daqueles que
de outro modo estariam impossibilitados, defronta-se com muitas dificuldades
para assegurar a manutencdo do estudante socioeconomicamente
desfavorecido na universidade publica. E € nesse bojo em que se coloca a
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andlise da permanéncia estudantil na UFRB e a realidade do curso de Servico

Social.

3. A UFRB E A PERMANENCIA ESTUDANTIL EM ANOS PANDEMICOS

Para situar o debate da permanéncia estudantii na UFRB, torna-se
importante compreender que esta universidade criada, no bojo do Reuni,
contempla as marcadas do processo de desconcentracdo e interiorizacdo do
ensino superior, sendo situada no reconcavo baiano, sendo idealizada a partir
de um amplo comprometimento com a regido que a abrigou, o um territério
economicamente estagnado, fruto da decadéncia de uma antiga zona
produtora de acucar e fumo, excluida, desde meados do século XIX, das
propostas de expansdo da economia baiana, porém, dotada de vasta riqueza
cultural, podendo ser considerada um amplo repositério da cultura de matriz
africana no Brasil (PEDRAO, 1997).

Assim, pode inferir que esta regido é dominada pela populacéo
afrodescendente e com uma riqueza cultura, as quais impactam diretamente na
configuracdo da universidade, a qual é constituida por um nimero significativos

de negros, denominada como a universidade mais negra da Bahia.

Com isso, destaca-se o desafio desta universidade em compromete-se
com atuacdo na qualificacdo de uma parcela da populacdo brasileira que
esteve por muito tempo praticamente a margem do acesso a educacdo
superior: a populacdo negra, majoritaria no Recdncavo e na Bahia® E
despontando-se na primazia das ag¢les afirmativas na implementacdo das

politicas de assisténcia estudantil.

Desde a sua criacdo, a UFRB foi orientada pelos principios das acfes
afirmativas e da assisténcia estudantil, e, em 2005, quando da sua
implantacdo, ja havia incorporado a proposta de reserva de vagas, tendo a

instituido no ano de 2006, fato anterior, portanto, a promulgacao da Lei 12.711,

3 Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (IBGE, 2012),
79,5% da populacao do estado é composta por negros (pretos e pardos). SEI, 2020.
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popularmente conhecida como a Lei das Cotas®. Assimilando a convergéncia
entre as politicas de inclusdo, reparacdo racial e assisténcia estudantil, a
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia institui, desde 0s seus
primordios, uma Pro-reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis

tendo as relacdes raciais como eixo estruturante (COLEN, 2019).

Sua concepc¢do e implantacdo ocorrem em um periodo marcado por
expressivos investimentos publicos na area da Educacdo; por acdes
direcionadas a reducao das desigualdades sociais no pais, sobretudo no que
se refere ao acesso e permanéncia no ensino superior; e pelo protagonismo do
Movimento Negro no processo de construcdo e implementacéo das politicas de
promocao da igualdade racial, e na luta por uma universidade inclusiva e multi-
racial (BRASIL, 2007 e COLEN, 2019).

Apesar dos avancos significativos da universidade com a expansao da
oferta de cursos nos sete centros® de ensino os quais sdo situados em seis

cidades do Reconcavo, registra-se que a universidade conta com mais de

4 Sancionada pela presidenta do Brasil Dilma Rousseff, em 2012, a da Lei 12.711,
popularmente conhecida como Lei das Cotas garante a reserva de 50% das matriculas por
curso e turno nas universidades federais e institutos federais de educagéo, ciéncia e tecnologia
a alunos oriundos integralmente do ensino médio publico, em cursos regulares ou da educacédo
de jovens e adultos (GOVERNO FEDERAL, MEC, 2023).

5 A UFRB oferece atualmente 64 cursos de graduacéo, 60 cursos de pos-graduacgéo, sendo 24
destes na categoria Stricto Sensu e 36 Lato Sensu, distribuidos nos seguintes Centros de
Ensino: Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL); Centro de Ciéncias Agrarias,
Ambientais e Biolégicas (CCAAB); Centro de Ciéncias da Saude (CCS); Centro de Cultura,
Linguagens e Tecnologias Aplicadas (CECULT); Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
(CETEC); Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade (CETENS) e Centro
de Formacéao de Professores (CFP).
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10.590 alunos de graduacéo e 877 alunos de pés-graduacgdo. Além disso, mais
de 2.194 bolsas de mestrado e doutorado foram contempladas e mais de 2.215

profissionais titulados nesses 15 anos. (UFRB, 2022)

Porém, considerando que a UFRB é majoritariamente constituida pelo
segmento estudante autodeclarados negros e provenientes de familias com
renda familiar de até um salario e meio. Pode-se afirmar que a permanéncia
tem sido um dos grandes desafios nos dltimos tempos na UFRB, haja vista o
aumento do percentual de alunos que evadiram dos cursos em decorréncia das
condigbes de perdas econdmicas e afetivas das familias. E, aliado a essa

problematica também se observa a questdo da retencéo nos cursos.

Cabe salientar que o aumento exponencial das situacfes de
desigualdades e as dificuldades de assegurar a concessao de bolsas para
estes discentes tém Iimpactado consideravelmente nos processos de

continuidade dos estudos e consequentemente, no seu rendimento académico.

Segundo dados levantados pelo grupo de pesquisa GT ForPSS, registra-
se que a problemética da evasdao e retencdo se agrava, destacando-se a
tendéncia de crescimento do prolongamento dos discentes nos cursos, e a
reducao significativa do numero de matriculas. Ademais, cabe observar que o
desligamento dos cursos tem sido motivado por diversos fatores, dentre quais,
abandono motivado pela nédo realizacdo de matricula no semestre, desisténcia
oficial e transferéncia por mudanca de curso e ou exclusédo institucional

respaldado no regulamento de graduacéao.

Segundo informagfes do Portfélio Institucional da UFRB 2022 (BRASIL,
UFRB, 2022), é possivel observar que majoritariamente os discentes s&o
negros (81,8%), sexo feminino (57,6%) e oriundos de camadas populares, com
renda per capita de até meio salario-minimo (86,5%) e proveniente de escola
publica (73,2%) e do territorio baiano (93%). Essa realidade também se reflete
no CAHL.

Tais dados impactam diretamente nos processos de selecao de bolsas e
beneficios da politica de assisténcia estudantil, haja vista que a demanda tem
sido maior que oferta de beneficios. E, consequentemente, nos processos de

permanéncia.

182



[
Revista_’

U \ \
Elite

REVISTA ELITE: EDUCACAO, LINGUAGENS E TECNOLOGIAS.
ISSN: 2675-5718
Diante da complexidade da problematica da evasdo e da permanéncia
na UFRB, registram-se as acfes promovidas pelas Pro-reitorias de Politicas
Afirmativas® e Assuntos Estudantis, o Programa de Permanéncia Qualificada’ e
os projetos de Combate ao Enfrentamento da Evaséo. Estes significam um
avanco, mas ainda se demonstram insuficientes para atender as demandas e

as exigéncias postas.

Considerando a tendéncia de aumento dos numeros de evadidos, desde
a pandemia, aliado aos cortes orcamentarios que impactam na reducdo da
oferta e na manutencdo das bolsas no programa, registra-se a preocupacao
com o enfrentamento da evasdo. Destacam-se algumas iniciativas de

enfrentamento que podem contribuir para o enfrentamento dessa questao.

7

A primeira € o Comité Permanente de enfrentamento da evasao e
retencdo dos discentes, criado em 10 de setembro de 2021. Este comité,
posteriormente se expandiu para todos os centros da UFRB, na busca por

realizar um trabalho em conjunto de enfrentamento a evasdo. Apdés a

6 Convém frisar o papel do Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas que passa a
operacionalizar o processo de acesso a Reserva de Cotas (COPARC) na direcdo de
salvaguardar os programas e medidas especiais adotadas pela UFRB para corrigir
desigualdades raciais e promover a igualdade de oportunidades.

7 Programa de Permanéncia Qualificada, contempla 2.276 estudantes, sendo 858 beneficiarios
de auxilio alimentacdo; 292 de auxilio transporte; 403 de apoio pedagdgico para atividades
académicas remotas; 36 de auxilio creche e 438 de auxilio moradia. Entre 2020 e 2022, em
funcdo da pandemia da Covid-19, foram concedidos 1.257 auxilios emergenciais de inclusdo
digital e 215 de conectividade.
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pandemia, este comité se desfez, mas o CAHL continuou com sua comisséo de

enfrentamento e evasao.

Em 2021, esta comissao iniciou o trabalho de construcdo da Politica de
Enfrentamento a Evasdo no CAHL. E, em 2022, esta foi implementada no
Centro. Este documento contém cinco principios: Organizagdo, Participacéo,

Integracao, Qualidade, Acolhimento e Respeito a diversidade.

Ainda em 2022, a universidade criou o edital interno PROGRAD N°
050/2022 de 27 de outubro de 2022 para selecionar projetos para o
enfretamento a evasao e reprovacdo nos cursos de graduacao da UFRB. Este

edital selecionou 17 projetos que estdo em vigéncia na UFRB. Estes sao:

Quadro 1 - Projetos de Enfrentamento a Evaséo e Reprovacao na UFRB
CENTROS PROJETOS

CAHL - Rumo a Formatura: Enfrentamento a Evas@o de Concluintes no CAHL -
UFRB
- JUVENTUDES SECUNDARISTAS E A UNIVERSIDADE: acessar para
permanecer e formar . B
- PROJETO DE ENFRETAMENTO A EVASAO: um estudo sobre a situacdo da
evasdao e das dificuldades em cada curso de graduacdo do CAHL

CCAB - VIVENCIAS INTEGRATIVAS EM GRUPO DISCENTE ASSISTIDO COM
CAVALOS
- SUPORTE PARA A ELABORACAO DE TRABALHOS ACADEMICOS: UMA
ESTRATEGIA NO ENFRENTAMENTO DA EVASAO E RETENCAO
- Banco de Talentos

CSsSs - Tecnologias em Saude: Plataforma Educativa Interativa

CECULT - SUPERANDO A EVASAO: MAPEAMENTO E INTERVENCAO
- CICLO SANKOFA DE CAPOEIRA ANGOLA - integrando corpo e saberes
para acolhimento e permanéncia
- DIALOGOS SOBRE GESTAO CULTURAL: ensino, pesquisa e extens&o

CETEC - De Volta Aos Fundamentos da Matematica
- Curso em Video de Nivelamento dos Conhecimentos de Matematica Basica
para os estudantes da UFRB.
- Code Up incentivando a permanéncia estudantil
- Acolhimento, Integracao e Exito Académico

CETENS - GRAFISMO: UMA ESTRATEGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM

- IMPLEMENTACAO DO OBSERVATORIO DE DADOS DE EVASAO DOS
CURSOS DE BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM ENERGIA E
SUSTENTABILIDADE (BES) E DOS CURSOS DE ENGENHARIAS DO
CETENS

- RE(EXISTENCIAS): CRIANDO MODOS DE ESTAR E PERMANECER NA
UNIVERSIDADE

- A intervencdo para diminuicdo da evasdo escolar em estudantes com altas
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habilidades em processos de evasao escolar

CFP - Filosofia, literatura e cinema: o pensamento em didlogo com a cultura e a
educacgéao

Fonte: Dados extraidos do Site da UFRB (https://ufrb.edu.br/prograd/combate-evasao-
reprovacao).

Contraditoriamente, apesar da preocupacdo com os indices de evasdo,
torna-se imprescindivel elucidar que na condicdo de universidade publica, esta
tem formado um numero significativo de discentes, 0s quais conseguem
desconstruir e ultrapassar a visdo da meritocracia. Anualmente, um contingente
expressivo de estudantes negros e pobres conclui a graduacéo, constituindo,

assim, um publico jovem negro no mercado de trabalho.

Com isso, pode-se inferir que a realidade dos numeros apresentados
pela UFRB é representativa da busca pelo cumprimento da misséo institucional
de “formar cidadaos criativos, empreendedores e inovadores, contribuindo para
o desenvolvimento social, tecnoldgico e sustentavel, promovendo a inclusdo e
valorizando as culturas locais” (BRASIL, UFRB, 2022, p. 5).

Ao compreender que a inclusdo universitaria ndo esta apenas vinculada
ao acesso a educagdo superior, ainda que por parte de grupos historicamente
excluidos, mas, também, abrange a permanéncia na universidade, o desafio
torna-se ainda mais significativo. Como sabido, a permanéncia universitaria,
além da sua faceta material, que envolve as condi¢ces materiais de existéncia
na universidade, como a disponibilidade de recursos para a aquisi¢cao de livros,
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transporte, alimentos, pagamento de aluguel, etc., encontra-se também
associada as condicfes simbdlicas de existéncia na universidade, as quais
englobam um conjunto de aspectos, como 0 apoio pedagdgico, a valorizacao
da autoestima, a atencdo recebida pelos docentes, funcionarios e gestores, o
acolhimento pelos colegas, etc., que possibilita ao estudante desenvolver o
sentido de identidade e pertencimento grupal e institucional (SANTOS, 2009, p.
70-71).

O contexto pandémico, por sua vez, foi eleito como momento propicio
para a analise, visto que neste instante os desafios referentes a permanéncia

universitaria tornaram-se ainda mais evidenciados.

4. PERMANENCIA UNIVERSITARIA E PANDEMIA: A EXPERIENCIA DO
CURSO DE SERVICO SOCIAL DA UFRB

Nesse item, pretende-se problematizar os reflexos da pandemia na vida
das discentes de Servi¢co Social, com base nos dados obtidos com a pesquisa
realizada pelo GT FormPSS, no sentido de situar quem s&o essas alunas, o
que pensam sobre o quadro politica da pandemia e qual sua avaliacao sobre o
curso e o desenho que se configuram no contexto universitario, tendo como
horizonte contribuir para repensar as estratégias junto as instancias
administrativas e académicas. Nessa direcéo, corrobora-se com Guerra (2009,
p.104), quando esta afirma:

Se 0 conhecimento sobre a realidade ndo muda a realidade, a
falta de conhecimento sobre a realidade, a auséncia de
referéncias teodrico-metodoldgicas capazes de desvelar a
sociedade burguesa, a inexisténcia de um projeto profissional
gque se conecte com 0S projetos sociais mais progressistas
também impedem ou dificultam uma intervencgéo profissional
que se oriente para a ruptura com o conservadorismo na
profissao.

Propde-se uma reflexdo no sentido de elucidar algumas indagacoes
sobre a nova realidade da formacéo profissional no curso de Servi¢co Social da
UFRB e sobre as condi¢des reais de acesso e permanéncia das discentes.

Segundo Santos (2019, p. 68) a permanéncia deve ser compreendida

como.
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[..] o ato de durar no tempo, mas sob um outro modo de
existéncia. A permanéncia traz, portanto, uma concepg¢do de
tempo que é cronoldgica (horas, dias, semestres, anos) e outra
gue é a de um espaco simbdlico que permite o dialogo, a troca
de experiéncia e a transformacéo de todos e de cada um.

As questdes que envolvem a permanéncia foram agravadas no cenario
de pandemia, haja vista a inquietacdo sobre a temporalidade na conjuntura de
crise sanitaria, aliada as condi¢cdes materiais e subjetivas que interferem na
existéncia da/do discente na universidade. Ou seja, sobre as reais
possibilidades de acesso e continuidade, o que suscitou ao grupo de pesquisa
priorizar este debate, com base na pesquisa exploratéria realizada com as/os
discentes, elucidando algumas questées importantes: Quais as condi¢Oes
objetivas das/os discentes de Servico Social em meio a pandemia? Quais as
acles que a Instituicdo estad tomando para orienta-las/os e como o curso deve
enfrentar essa nova realidade que se apresenta?

Do universo de 375 discentes®, a pesquisa abrangeu o total de 79
universitarias/os que responderam o0s questionarios através do aplicativo
Google Docs, totalizando uma participacdo equivalente a 21%. Sob a

representatividade, a pesquisa contemplou todos os semestres®, possibilitando

8 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA. UFRB. Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades (SIGA). Disponivel em: <https://sistemas.ufrb.edu.br/sigaa>. Acesso
em: 15 jul. 2020.

9 Das/os discentes que responderam foram: 20 do primeiro semestre, dois do segundo

semestre, cinco do terceiro semestre, 13 do quarto semestre, trés do quinto semestre, nove do
sexto semestre, nove do sétimo semestre, nove do oitavo semestre e trés que estdo
dessemestralizados.
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conhecer a realidade das/os discentes e suas novas inquietacoes decorrentes
deste momento inédito.

A analise dos dados obtidos pela pesquisa permitiu constatar que ha
predominancia de um publico jovem (68,9%). Em primeiro lugar, destaca-se a
faixa etaria entre 20 a 25 anos (51, 3%), seguida da faixa etaria dos 25 a 30
(17,9%) e, por fim, a faixa etaria dos 30 a 35 (12,8%). Com percentuais
inferiores, aparecem as faixas etarias acima dos 40 anos. Tais dados retratam
que o perfil etario predominante das/os discentes respondentes varia dos 20

aos 35 anos. (Grafico 1)

Gréfico 1 — ldade dos entrevistados

H20a25m25a30 m30a35 m35a340 m40a45 mAcima de 50 anos
13% 4%

6%

8%

18%

Fonte: Pesquisa realizada pelo Grupo de Pesquisa (2020).

Y

No que tange a religido, registra-se que, em seu conjunto, as/os
estudantes sao adeptas/os, sobretudo, das religides catdlica (32,1%),
evangélica (23,1%) e cristd (14,1%) ou ndo se consideram religiosos (17,9%)°.
Em relacdo ao género, observa-se a predominéncia do feminino, reafirmando

as marcas histéricas do curso (Grafico 2).

Gréfico 2 — Religido dos entrevistados

Sem
religdo Catdlica
17,9% 32,1%
Cristado Evangélic
14,1% a
23,1%

Fonte: Pesquisa realizada pelo Grupo de Pesquisa (2020).

10 Dentre as/os discentes entrevistadas/os ndo foram registradas/os os que participam das religibes de
matriz africana.
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Quanto a orientacdo sexual, as/os discentes se percebem,
majoritariamente, heterossexuais (94,9%). Com percentuais menores,

destacam-se homossexuais e bissexuais (2,5%), conforme Gréfico 3.

Grafico 3 — Género dos entrevistados

8%

B Feminino
® Masculino

Fonte: Pesquisa realizada pelo Grupo de Pesquisa (2020).

Com relacdo a raca, as/os discentes se autodeclaram negras/os (63,3%)
e pardas/os (27,8%). Com percentual inferior, brancas/os (6,6%). Esse
resultado € significativo, pois mostra a representatividade das politicas de
acesso e ampliacdo dos espagos que as negras ocupam na universidade,
especialmente, na realidade do Centro de Artes Humanidades e Letras (CAHL).

Observa-se que a pandemia impactou diretamente no processo de
convivéncia das discentes, pois os dados revelam que apenas 29,1% das
entrevistadas mudaram de cidade em decorréncia do contexto de isolamento e
suspensao das aulas, enquanto, a maioria, 70,9% permaneceram morando na

mesma cidade. Em termos da analise com quem vive, os dados mostram uma
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realidade complexa, em que predomina a residéncia com os familiares (58
entrevistadas), com as amigas (10), sozinho (6) e na residéncia universitaria
(3).

Das/os 29% das entrevistadas que mudaram de cidade, nota-se que as
principais razdes atribuidas foram: o custo de alimentacdo, (15,2%), a
necessidade de rever parentes e amigas/os (12,7%), o custo de aluguel (6,3%),
entre outras.

Percebe-se, assim, que a questdo econdmica foi determinante no
cenario de pandemia para as discentes de Servico Social, 0 que repercute
consideravelmente, haja vista que a maioria hdo se encontrava inserida em
atividade laboral. Quando indagadas sobre a realizacdo de atividade
remunerada, 73,4% das/os discentes responderam que nao trabalhavam e
apenas 8,9% afirmaram que trabalhavam com carteira assinada. Ha, ainda, os
casos das discentes que destacaram o estagio remunerado como atividade
laboral. Com um percentual menor, aparecem outras formas de insercéo, a
exemplos dos que atuavam como pescadores ou em atividades autbnomas.

Aliado a esse retrato da configuracdo do mercado de trabalho, torna-se
relevante frisar que as discentes sofreram os impactos econémicos advindos
das medidas adotadas para enfrentamento da pandemia. Os dados apontam
para a predominéncia da perda de renda familiar (58,2%). Tal questédo agrava-
se quando se cruza essa informagédo com a faixa salarial, haja vista que 57%
das discentes sobreviviam com até um salario minimo, valor referente a renda
mensal familiar, e outras/os 10,1% n&o possuiam renda alguma. De uma forma
geral, a renda familiar era composta pelos rendimentos de apenas um das/os

integrantes (55,7%) ou de dois membros da familia (30,4%). (Grafico 4)

Gréafico 4 — Renda familiar dos entrevistados

() ()
27% 5% 0% 19% 10%
B Sem Rendimento
M Até 1/2 Salario minimo

Acima de 1/2 a 1 Saldrio minimo @
M Acima de 1 a 2 Saldrios minimos
Fonte: Pesquisa realizada pelo Grupo de Pesquisa (2020).
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As desigualdades acirradas pelas circunstancias da pandemia podiam
ser percebidas com maior intensidade quando associadas ao cenario de
desprotecao do trabalho, marcado pelas desigualdades sociais no acesso a
servicos e bens. Em adicdo, nota-se que as medidas adotadas para
fechamento do comércio, como mecanismo para assegurar o isolamento social
e reduzir os indices de transmisséo da Covid-19, foram importantes para conter
0 contagio, mas, contribuiram para tensionar o processo de fechamento de
empresas e aumento do desemprego, decorrentes da falta de uma politica
protecionista que assegurasse medidas eficazes para o seu enfrentamento.

Com isso, as trabalhadoras autbnomas que ndo possuiam assisténcia
previdenciaria ficaram sem renda por falta de servi¢cos, ou pela necessidade de
manter o isolamento domiciliar. Essas adversidades também afetaram uma
parcela significativa das estudantes universitarias que passaram a se defrontar
com privacdes ainda mais expressivas que antes da pandemia. Essa realidade
impactou particularmente alunas de universidades publicas do pais, sobretudo
aquelas situadas fora das capitais, onde esta concentrada uma maior parcela
de pessoas com mais baixos rendimentos, como a UFRB.

E imprescindivel considerar que, além do impacto que algumas
discentes tiveram com os cortes nos rendimentos familiares, outros fatores
passaram a ser um obstaculo para sua formacao profissional e na permanéncia
no curso. Um reflexo claro dessa situacéo esta atrelado ao elevado percentual
de mulheres autodeclaradas negras e de baixa renda. Para essas estudantes,

gue sao méaes e trabalhadoras, gerenciar as tarefas da sua tripla jornada de
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trabalho, em meio a Covid-19, tornou a conjuntura atual ainda mais grave
(AVILA, 2020).

Esse retrato do perfil das discentes mostra a desigualdade de género,
isto é, dos papéis de homens e mulheres que séo construidos historicamente,
no qual ha uma sobrecarga para as mulheres estudantes e trabalhadoras, que
precisam se dividir nas inumeras tarefas de casa, trabalho, familia e estudo, o
que interfere na sua permanéncia em condicdes materiais e simbolicas, haja
vista que se nota um fluxo escolar acidentado, com a existéncia de repeticdes
ou interrupgdes em seus processos de formacao.

Em relacdo a formacdo e ao exercicio profissional, verificou-se que
86,1% das discentes ressaltam que o cenario de crise econbmica, politica e
pandémica provocou impactos diretos, tanto para a comunidade académica
como para o mercado de trabalho. Indicam, ainda, que o prejuizo maior foi
para o exercicio profissional. Registra-se com percentual menor 13,9% as
discentes que ndo opinaram sobre a questéao.

Logo, percebe-se a gravidade do contexto e dos seus impactos diretos
tanto para a formacdo como para o exercicio profissional, haja vista que a
rotina de trabalho foi modificada e os riscos a que os profissionais estdo
expostos foram intensificados. Constata-se, ainda, nas respostas, que as
dificuldades postas para a permanéncia dos discentes sdo consideradas tanto
pelas questdes conjunturais como estruturais, colocando imensos desafios

para a formacao e para o exercicio profissional.

5. CONSIDERACOES FINAIS

E importante registar que a crise pandémica, em sua fase ultra
neoliberal, que tem acelerado o processo de retrocesso politico e econdémico,
marcado pela intensificacdo da precarizacéo das condi¢des de sociabilidade da
classe que vive do trabalho, por meio da destruicdo dos direitos sociais e
trabalhistas, os quais impactam no empobrecimento da populagdo, com o
arrefecimento do numero de pessoas que se defrontam com condicbes
precarias de vida, culminando na regressado dos indices de permanéncia dos

discentes.
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Faz-se também necessario registrar que além dos impactos econémicos,
tém sido frequentes os gatilhos de adoecimento mental, com o aumento das
manifestacbes de depressao e, em adicdo, dos casos de violéncia. Ademais,
observa-se o comprometimento do processo de ensino-aprendizagem, diante

das dificuldades objetivas e subjetivas dos discentes.

Essa realidade torna-se mais gritante, considerando que a UFRB sofre
0s impactos das universidades criadas pelo programa de interiorizagdo, com
problemas estruturais e caréncias agravadas por situar-se no territério do

Recbdncavo Baiano que concentra desigualdades econémicas e sociais.

Nesse sentido, sdo muitos os desafios para que uma universidade
publica brasileira possa consolidar uma politica de inclusdo atendendo de
forma satisfatéria ao seu publico-alvo, nesse caso, majoritariamente, uma
populacao negra, economicamente vulneravel, feminina e residente em cidades

do interior da Bahia.

Tendo por referéncia a visédo da inclusdo universitaria enquanto acesso e
permanéncia, e, portanto, da dificuldade da sua leitura exclusivamente através
de informacfes secundarias, optou-se neste artigo por uma analise generalista
e, assim, pela realizacdo de um estudo de caso em um curso especifico da
UFRB, o Bacharelado em Servico Social, situado no Centro de Artes,
Humanidades e Letras (CAHL), em um dado momento historico: a pandemia da
Covid-19. A opcao pela analise do curso de Servigo Social deve-se a interagéao
entre as autoras e o0 objeto de pesquisa, uma vez que lecionam no curso, ao

perfil dos seus discentes, em geral mulheres, negras, de baixa renda.
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Em sintese, pode-se afirmar que as discentes enfrentam tanto as
dificuldades relacionadas as condigcbes objetivas e ou dificuldades de
pertencimento a comunidade académica. Assim, pensar a permanéncia das
discentes no ambito universitario significa ir além de considerar apenas seu
tempo cronol6gico no curso, mas, pensar nas implicagdes politicas e sociais
gue marcam sua existéncia nesse curso, e, consequentemente, considerar as
transformacdes e as estratégias de resisténcia que passam ao longo dessa

trajetdria para integralizagédo do curso.
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