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Resumo 

INTRODUÇÃO: O trabalho é entendido como objeto de edificação do homem, entretanto o 

mesmo que o dignifica também pode ocasionar o adoecimento, e também acarretar a 

possibilidade de acidentes durante suas atividades laborais exercidas e nos percursos que levam 

ao mesmo. OBJETIVO: Identificar os procedimentos em saúde do trabalhador executados na 

região de saúde de Guanambi entre 2020 a junho de 2024. METODOLOGIA: Foi realizado 

um estudo descritivo e transversal baseado em dados do Sistema de Informação Ambulatorial 

do SUS (SIA), disponibilizado pelo Departamento de Informática do Sistema Único de Saúde 

(DATASUS) via acesso online e público a plataforma da Diretoria de Vigilância e Atenção à 

Saúde do Trabalhador (DIVAST). RESULTADOS/DISCUSSÃO: No período estudado foram 

registrados 2.966 procedimentos em saúde do trabalhador na região de saúde de Guanambi, a 

maior parte foi relacionados à atividades educativas e classificados como de media 

complexidade. CONCLUSÃO: Aponta-se como relevância o desenvolvimento de 

capacitações e uma conscientização dos mesmos para a importância de se notificar 

acontecimentos relacionados a saúde do trabalhador, pois só através do mesmo que se pode 

estabelecer políticas de melhorias para a saúde no trabalho. 

Palavras-chave: Saúde do trabalhador. Sistema Único de Saúde. Sistema de informação. 

 

INTRODUÇÃO  

 

O trabalho é entendido como objeto de edificação do homem, entretanto o mesmo que 

o dignifica também pode ocasionar o adoecimento, e também acarretar a possibilidade de 

acidentes relacionados as suas atividades laborais exercidas e nos percursos que levam ao 

mesmo (Dejours, 2012).  



 

Segundo Alves e Krug (2019), o contexto histórico que permeia as relações de trabalho 

e suas conquistas no decorrer do século XXI, no campo da saúde do trabalhador é permeado 

por um processo normativo de institucionalização de políticas de saúde que por si só não 

resumem a complexidade que é envolta da saúde do trabalhador. Sendo o cenário brasileiro 

marcado por lutas para a construção de uma política heterogênea de interesses que vem sendo 

anexadas com o surgimento de novas portarias instituídas.   

A partir das portarias nº 1.206/2013, nº 08/2014 e nº 1.187/2023, se definiu um conjunto 

de procedimentos em saúde do trabalhador para registro no BPA/SIA-SUS. Onde a mesma 

prevê procedimentos que podem ser realizados por CEREST, Unidades de Vigilância ou 

qualquer ponto da rede, numa concepção de linha de cuidado, em que as ações em saúde do 

trabalhador têm níveis de complexidades diferenciadas e que algumas podem ser realizadas por 

uma Unidade Básica de Saúde - UBS, desde que esteja cadastrada no Cadastro Nacional de 

Estabelecimento de Saúde - CNES. (Brasil, 2024). 

Instituído para registro no Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS, os 

procedimentos de saúde do trabalhador podem ser realizados por qualquer serviço de saúde, 

seja ele vinculado à assistência ou vigilância em saúde. Abrangem ações de vigilância, 

consultas, atividades educativas, dentre outros (Brasil, 2024). 

 

OBJETIVO 

 Identificar os procedimentos em saúde do trabalhador executados na região de saúde de 

Guanambi entre 2020 a junho de 2024. 

 

METODOLOGIA  

Foi realizado um estudo descritivo e transversal baseado em dados do Sistema de 

Informação Ambulatorial do SUS (SIA), disponibilizado pelo Departamento de Informática do 

Sistema Único de Saúde (DATASUS) via acesso online e público a plataforma da Diretoria de 

Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador (DIVAST). Foram selecionados os dados de 



 

procedimentos de saúde do trabalhador aprovados referentes a região de saúde de Guanambi, 

entre 2020 a junho de 2024.  Tal período foi escolhido por abranger o mais recente com dados 

disponíveis. 

A região de saúde de Guanambi compreende 23 municípios com população total de 

463.027 habitantes (Bahia, 2024). 

Foram estudadas as variáveis: ano de atendimento, tipo de procedimento em saúde do 

trabalhador, complexidade, caráter de atendimento, profissional responsável e município de 

atendimento.  

 Os dados foram acessados eletronicamente e as planilhas baixadas no Microsoft Office 

Excel, possibilitando o cálculo de frequências relativas e construção de figura e tabela.  Não 

houve submissão do estudo a Comitê de Ética em Pesquisa por envolver dados secundários e 

de domínio público.  

 

RESULTADOS/DISCUSSÃO  

 

No período estudado foram registrados 2.966 procedimentos em saúde do trabalhador 

na região de saúde de Guanambi, assim distribuídos segundo os anos: em 2020 foram 

encontrados 699 registros, em 2021 um total de 648; em 2022, 675 registros; 2023 apresentou 

uma elevação para 754 e, em 2024, até o mês de junho, 190 procedimentos foram registrados.  

Ao analisar a especificação dos procedimentos realizados e registrados, em 14 casos não 

foi encontrado o tipo de procedimento. A maior parte foi de atividade educativa (n=1739 

registros), seguido por inspeção sanitária em saúde do trabalhador (n=387). Outros achados são 

relevantes tais como o registro de apenas 3 atividades de educação permanente, 1 investigação 

epidemiológica do óbito por doenças, agravos ou acidentes de trabalho e 1 investigação da 

relação da doença ou agravo relacionado ao trabalho para fins epidemiológicos, conforme 

visualizado na figura 1.  

 

Figura 1: Procedimentos em saúde do trabalhador registradas no Sistema de Informação 

Ambulatorial na região de saúde de Guanambi, entre 2020 a junho de 2024.  



 

 

Fonte: SIA/DATASUS, 2024. 

 

A totalidade dos procedimentos foram registrados como de média complexidade; o 

caráter de atendimento eletivo foi mais frequente (n=609; 20,5%), embora tal informação esteja 

prejudicada em virtude de mais de 78% de subregistro para esta variável. Os profissionais 

fisioterapeutas foram mais frequentes como responsáveis pelos procedimentos (n=862, 29,1%), 

seguido por enfermeiros ou enfermeiros do trabalho (n=657; 22,2%). O local de atendimento 

registrado foi 100% no município de Caetité, conforme visualizado na tabela 1.  

Tabela 1: Procedimentos em saúde do trabalhador registradas no Sistema de Informação 

Ambulatorial na região de saúde de Guanambi, entre 2020 a junho de 2024.  

 

Variáveis N % 

Complexidade   

Média 2966 100 

Caráter de atendimento   

Eletivo 609 20,5 

Urgência 4 0,1 

Acidente no local trabalho ou a serviço da empresa 13 0,4 
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atividade educativa

vigilância da situação de saúde

 inspeção sanitária

 acompanhamento de paciente portador de agravos

 acompanhamento de paciente portador de sequelas

 consulta médica

 investigação epidemiológica

investigação da relação causal

 busca ativa

consulta (exceto médica)

apoio matricial na atenção primária à saúde

 apoio matricial na atenção especializada, urgência e emergência

 apoio matricial para outros componentes da vigilância em saúde

atividade de educação permanente

 inspeção sanitária para mapeamento de riscos ocupacionais

ações de articulação com controle social



 

Acidente no trajeto para o trabalho 2 0,1 

Informação inexistente  2338 78,8 

      Profissional responsável pelo procedimento  

Assistente social 612 20,6 

 Enfermeiro /Enfermeiro do trabalho 657 22,2 

Fisioterapeuta geral 862 29,1 

Medico cirurgião geral / clínico / do trabalho 313 10,6 

Psicólogo clinico   135 4,6 

 Técnico de enfermagem   387 13,0 

      Município de atendimento   

Caetité 2966 100 

TOTAL 2966 100 

           Fonte: SIA/DATASUS, 2024. 

 

 No município de Caetité está localizado o Centro de Referência em Saúde do 

Trabalhador (CEREST) da região de saúde. Os achados do estudo revelam que todos os 

atendimentos foram registrados nesse município. Entretanto, os procedimentos em saúde do 

trabalhador podem ser realizados por CEREST, Unidades de Vigilância ou qualquer ponto da 

rede do SUS (Brasil, 2024).  

Devido ao nítido subregistro em grande parte das variáveis onde o tipo de procedimento 

por muitas vezes não foi especificado, dessa forma não detalhando a gravidade no qual esse 

atendimento pudesse se encontrar. Além da variável de procedimento eletivo no qual a mesma 

possui 78% de subregistro, o que prejudica o entendimento dos dados. Todos os registros 

realizados e atendimentos foram apenas sendo especificados como ocorridos no município de 

Caetité onde se encontra o CEREST, outras regiões que abarcam o mesmo centro de saúde não 

obtiveram registros.  

Essa não contabilização de dados dos demais municípios podem estar relacionada com a falta 

de registros no resto dos municípios ou preenchimento insuficiente e incorreto das fichas de 

notificação, o que resulta numa não avaliação fidedigna dos dados, mostrando que a mesma 

situação apresentada pode ser ainda maior do que a indicada no resultado obtido. 

 

CONCLUSÕES 



 

 

Aponta- se como relevância o desenvolvimento de capacitações no preenchimento das 

fichas de notificação nos demais municípios que abarcam a região de saúde de Guanambi, pois 

a mesma se encontra em déficit de informações relacionadas aos procedimentos de saúde do 

trabalhador que são executados, havendo uma subnotificação dos dados. Além de uma de 

conscientização dos mesmos para a importância de se notificar acontecimentos relacionados a 

saúde do trabalhador, pois só através do mesmo que se pode estabelecer políticas de melhorias 

para a saúde no trabalho. 
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